[bookmark: OLE_LINK21][bookmark: OLE_LINK20]《课程考核材料》审核评价表
说明：
（1）《课程考核材料》审核评价指标依据《课程考核管理办法》（长师院办发〔2024〕31号）制定。
（2）审核评价《课程考核材料》时，每套课程考核材料填写1份本表。
[bookmark: _Hlk179900956]（3）审核中发现列举的问题，在相应栏中记“1”。同一问题在材料中重复出现，需累积计算。
（4）课程考核材料审核评价得分=100-问题合计。
[bookmark: OLE_LINK43][bookmark: OLE_LINK42]（5）2021、2022级未参加师范认证和工科认证专业的课程，可不提供第“4、6、12、13”项材料。
	教学院部
	
	教师姓名
	

	课程名称
	
	年级专业班级
	

	检查项目
	存在问题
	教师
问题
	非教师
问题
	备注

	一、命题相关材料
	1.教学
大纲
	(1)教学大纲第四部分“(一)考核内容与考核方式”与“ (二)成绩评定”中的考核方式不一致。
	——
	
	

	
	2.空白
试卷
	(2)考核内容过于简单，不能充分考核学生知识能力素质等获取情况。
	
	——
	

	
	
	(3)题型少于五个或分值分布不合理。
	
	——
	有特殊情况应做说明。

	
	
	[bookmark: OLE_LINK1][bookmark: OLE_LINK2](4)文字、数字、符号等有明显差错。
	
	——
	

	
	
	(5)总分≠100分，大题总分≠小题之和。
	
	——
	

	
	
	(6)签字不完善。
	
	——
	

	
	3.参考答案与评分标准
	(7)评分标准不合理，得分点未细化到参考答案要点。
	
	——
	

	
	
	(8)签字不完善。
	
	[bookmark: OLE_LINK44]——
	

	
	4.课程考核自评表
	(9)课程考核方式与教学大纲不一致。
	
	——
	

	
	
	(10)签字不完善；填表时间晚于命题时间或考试时间。
	
	——
	

	
	5.试卷审核表
	(11)考核内容与教学大纲符合度＜80%。
	
	——
	

	
	
	(12)无审核意见，签字不完整；审核时间早于命题时间，晚于考试时间。
	——
	
	

	
	6.课程考核合理性确认表
	(13)考题难易度选项与期末实际成绩不符（适中指平均分为70-90分）。
	——
	
	

	
	
	[bookmark: OLE_LINK25][bookmark: OLE_LINK24](14)无审核意见，签字不完整。
	——
	
	

	二、考核实施过程材料
	7.考场
记录表
	(15)项目填写不完整，签字不完整。
	——
	
	非统考课程可以不提供

	
	
	[bookmark: OLE_LINK38][bookmark: OLE_LINK39](16)考试时间未到1/3，有50%及以上学生交卷。
	
	——
	 

	
	8.学生
签到表
	(17)无学生签到表。
	——
	
	非统考课程可以不提供。

	
	9.学生
答卷
	[bookmark: OLE_LINK13][bookmark: OLE_LINK14](18)第一份答卷的阅卷人和复核人未签字。
	
	——
	[bookmark: OLE_LINK18][bookmark: OLE_LINK17]只需要第一份答卷签字。

	
	
	(19)计分存在差错，多计    分，或少记    分。
	
	——
	

	
	
	(20)阅卷不严谨，未按参考答案中的得分点评分。
	
	——
	

	
	
	(21)阅卷评分中，正负分混用；大、小题记分未区分。
	
	——
	

	
	
	(22)论文/报告/作文等评分只有总分，没有评语。
	
	——
	

	
	
	(23)分数修改处未签字。
	
	——
	

	三、成绩记载相关材料
	10.过程考核成绩记载表
	[bookmark: OLE_LINK26][bookmark: OLE_LINK23][bookmark: OLE_LINK19][bookmark: OLE_LINK22](24)平时成绩考核方式、比例构成与教学大纲不一致，且未出具考核方式变更手续。
	
	——
	课含实验的课程需提供实验考核成绩。

	
	
	(25)平时成绩评分随意，一致性太高，且未提供支撑材料或情况说明。
	
	——
	

	
	11.期末考核成绩记载表
	(26)期末考核方式、总成绩构成、比例与教学大纲不一致，且未出具考核方式变更手续。
	
	——
	

	
	
	(27)签字不完善。
	
	——
	

	
	12. 一名学生过程性考核材料样本
	(28)提供的样本与《过程考核成绩记载表》不一致。
	
	——
	对于线上测试、设计类、术科类课程，可提供电子材料、截图或照片等。

	
	
	[bookmark: OLE_LINK41][bookmark: OLE_LINK40][bookmark: _GoBack](29)未批阅，或批阅分数与成绩记载表不一致。
	
	——
	

	四、考核分析材料
	13.课程目标达成分析表
	(30)课程目标达成分析表中数据差错超过3处。
	
	——
	1.第30和31项可合成一个课程目标达成评价报告。
2.同一教师、同一课程近三年的试卷分析要体现持续改进。

	
	
	(31)课程目标达成评价表中课程目标达成分析没有找出“教学存在的问题”                 。
	
	——
	

	
	
	(31)课程目标达成评价表中“改进措施”与存在问题没有形成逻辑关系。
	
	——
	

	
	
	(32)课程目标达成分析审核表中签章不完整。
	
	——
	

	
	14.试卷分析表
	(33)未体现因材施教，出现卷面平均分偏高或偏低，成绩分布不合理等异常情况，而未在试卷分析中进行分析说明。
	
	——
	1.本指标仅针对期末考核试卷的分析。
2.卷面平均分≥90分为偏高，卷面平均分≤65分为偏低。

	
	
	[bookmark: OLE_LINK8][bookmark: OLE_LINK7](34)未采取整改举措，导致同一门课程连续三次期末考核卷面成绩不及格率≥40%。
	
	——
	

	
	
	(35)试卷分析中的数据与实际数据不一致，难易程度、内容表述与成绩分布不一致等。
	
	[bookmark: OLE_LINK11][bookmark: OLE_LINK10]——
	

	问题记录加总
	
	
	

	问题合计
	
	

	[bookmark: OLE_LINK35][bookmark: OLE_LINK34]存在其他问题（需说明情况，不计数）：



[bookmark: _Hlk184998340]检查人员：                      检查时间：       年    月    日
