附件3 长江师范学院专业建设质量评价指标体系（核心指标）
	序号
	一级指标
	二级指标
	观测点
	权重分
	得分
	指标计分办法

	1
	培养质量（30%）
	专业声誉
	新生录取质量
	4
	
	上一年新生录取平均分（考虑到部分省份自主命题，所以仅统计重庆的数据），按附件3的公式3计算。

	
	
	
	就业率
	2
	
	按附件3的公式1计算。（根据招生就业处的上一届《毕业生就业质量年度报告》数据）

	
	
	
	用人单位对毕业生满意度
	2
	
	按附件3的公式1计算。（根据第三方评估机构评价学生毕业后5年的数据）

	2
	
	培养效果
	职业资格证书通过率
	1
	
	按附件3公式1计算。统计上一届毕业生数据。

	
	
	
	考研升学率
	4
	
	考研升学人数/本专业学生总数，按附件3的公式1计算。统计上一届毕业生数据。

	
	
	
	英语四级通过率
	2
	
	按附件3的公式1计算。英语专业统计专业英语四级通过率，艺体专业统计英语三级通过率。统计上一届毕业生数据。

	
	
	
	全国计算机二级（及其以上）通过率
	1
	
	按附件3的公式1计算。计算机科学与技术专业该项分数折算到“培育效果”的其他观察点，即：折算得分=实际得分×8/7。统计上一届毕业生数据。

	3
	
	学生发展
	1.党政/事业单位管理（毕业生担任省部级、地厅级、县处级干部、各级各类学校的校级领导等人数）
	3
	
	按附件3的公式1计算。人数最多专业得满分，其他专业按比例递减， 

总人数=省部级数*4+地厅级数*2+县处级数*1+校级领导数*1（若所任职位是地厅级及以上，则乘以相应权重）。统计所有年份数据。

	
	
	
	2.企业经营
(1)学生就业：毕业生担任规模以上企业管理人员人数。
(2)自主创业：毕业生开展企业自主经营的人数。
	3
	
	按附件3的公式1计算。人数最多的专业得满分，其他专业按比例递减。统计当前时点数据。

	
	
	
	3.学术研究
毕业生获得博士学位、高级职称等人数
	2
	
	按附件3的公式1计算。人数最多的专业得满分，其他专业按比例递减。统计所有年份数据。统计当前时点数据。

	
	
	
	4.创新人才（在中国高等教育学会《高校竞赛评估与管理体系研究》纳入排行的学科竞赛项目中获奖人数）
	4
	
	按《长江师范学院教学业绩认定与量化计分办法》计算，分数最高专业得满分，其他专业按比例递减。按附件3的公式1计算。统计上一学年数据。

	
	
	
	5.人大代表、政协委员及荣誉称号（毕业生获得县级及以上劳模、优秀教师等荣誉称号人数）
	2
	
	按附件3的公式1计算。人数最多专业得满分，其他专业按比例递减。总人数=国家级*4+省部级*3+地厅级*2+县处级*1。统计所有年份数据。

	4
	师资队伍（25%）
	生师比
	学生数量/本专业专任教师数 
	4
	
	生师比≤18:1，得满分；高于该比例，得0分。
本专业专任教师数=专职教师数+外聘或兼职教师数×0.5（外聘或兼职教师数不得超过专任教师的25%）

	5
	
	师资结构
	国家级人才称号（百千万人才、国家杰青、长江学者、教育部专业教指委委员、教学名师、国务院特殊津贴、
全国教书育人楷模、全国最美教师、时代楷模、全国模范教师、全国优秀教师）
	6
	
	有，得满分。如为柔性引进，得3分。统计当前数据。

	
	
	
	省部级人才称号（省部级学术技术带头人、教学名师、优秀教师、巴渝学者等）
	4
	
	有，得满分。统计当前数据。

	
	
	
	博士比例（适用外语、艺体类专业之外的其他专业）
	4
	
	60%及以上，得满分。其他专业按以下公式计算：
某专业该指标得分=该专业该指标数值/(60%)×4。统计当前数据。

	
	
	
	硕士及其以上比例（适用外语、艺体类专业）
	
	
	80%及以上，得满分。其他专业按以下公式计算：
某专业该指标得分=该专业该指标数值/(80%)×4。统计当前数据。

	
	
	
	高级职称比例
	3
	
	50%及以上，得满分。其他专业按以下公式计算：
某专业该指标得分=该专业该指标数值/(50%)×3。统计当前数据。

	6
	
	教师参加教学比赛（专业竞赛）获奖
	教师参加各级各类教学比赛（专业竞赛）获奖
	2
	
	各专业按《长江师范学院教学业绩认定与计分办法(试行)》打分，再代入附件3的公式1计算该指标得分。统计上一年数据。

	7
	
	教授及省部级以上人才称号教师授课比例
	教授及省部级以上人才称号教师授课人数/教授及省部级以上人才称号教师总人数
	2
	
	按附件3的公式1计算。比例最高的专业得满分，其他专业按比例递减。统计上一学年数据。

	8
	科研水平（20%）
	科研平台
	科技创新团队，重点实验室、研究中心、科研基地等。
	8
	
	国家级满分8分；省部级满分4分。
有，得满分。统计近4年数据。

	9
	
	科研项目
	纵向项目的科研量化分（质量分）
	6
	
	先按附件3的公式2计算科研得分，再代入公式1计算该指标得分。按《长江师范学院科研业绩认定与量化计分办法》统计本专业师生上一年数据。

	10
	
	科研成果
	论文、专利、专著、科研获奖、成果转化与应用等科研量化分（质量分）
	6
	
	先按附件3的公式2计算科研得分，再代入公式1计算该指标得分。按《长江师范学院科研业绩认定与量化计分办法》统计本专业师生上一年数据。

	11
	教研成果（25%）
	本科教学工程
	特色专业、一流专业；通过专业认证
	8
	
	国家级满分8分，省部级满分4分。
有，得满分。统计近4年数据。

	12
	
	
	教学团队、一流课程、专项课程建设项目等
	6
	
	国家级满分6分，省部级满分3分。
有，得满分。统计近4年数据。

	13
	
	教改项目
	教改项目
	5
	
	国家级满分5分，省部级满分2分。
有，得满分。统计近4年数据。

	14
	
	教学获奖
	教学成果奖
	6
	
	有国家级，得满分6分；省部级一等奖得4分，其他等级奖2分。统计近4年数据。

	合    计
	100
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